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ANEXO I - FORMULÁRIOS

	PROPOSTA FINANCEIRA DO PROJETO
	CODIGO:

	
	FPRO

	NOME DA CONSULTORA:

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SERVIÇOS PAGOS A PREÇO GLOBAL

	CUSTOS DIRETOS
	 

	MOBILIZAÇÃO/DESMOBILIZAÇÃO

	A1 - MOBILIZAÇÃO (FPRO-XI)
	 

	A2 - DESMOBILIZAÇÃO (FPRO-XI)
	 

	A - TOTAL DA MOBILIZAÇÃO/DESMOBILIZAÇÃO
	 

	MÃO-DE-OBRA

	B1 - TOTAL SALÁRIOS DA EQUIPE COM VÍNCULO (FPRO-I)
	 

	B2 - TOTAL SALÁRIO DO AUTÔNOMO (FPRO-I)
	 

	B - TOTAL DE SALÁRIO DAS EQUIPE
	 

	 C1 - ENCARGOS SOCIAiS DE B1 (77,25% DO B1) (FPRO-XIV)
	 

	 C2 - ENCARGOS SOCIAIS DE B2 (20% DO B2)
	 

	C - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS
	 

	OUTRAS DESPESAS

	D - DESPESAS COM VIAGENS (FPRO-II)
	 

	E - SERVIÇOS GRÁFICOS (FPRO-III)
	 

	F - DESPESAS GERAIS (FPRO-IV)
	 

	TOTAL DE OUTRAS DESPESAS
	 

	TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS
	 

	CUSTOS INDIRETOS
	 

	G -  CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO = (25% DO ITEM B) (FPRO-XII)
	 

	H - REMUNERAÇÃO DA EMPRESA (LUCRO) = (10% DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G)
	 

	I - DESPESAS FISCAIS = (16,62% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G+H) (FPRO-XIII)
	 

	TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS
	 

	TOTAL DOS SERVIÇOS PAGOS A PREÇO GLOBAL
	 

	SERVIÇOS PAGOS A PREÇO UNITÁRIO

	J - Serviços Cadastrais (FPRO-V)
	 

	 
	 

	TOTAL DOS SERVIÇOS PAGOS A PREÇO UNITÁRIO
	 

	TOTAL DA PROPOSTA
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	QUALIFICAÇÃO:

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASSINATURA:
	DATA:

	 
	 

	OBSERVAÇÃO:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 

	 

	 

	SALÁRIOS DA EQUIPE TÉCNICA
	CODIGO:

	
	FPRO- I

	NOME DA CONSULTORA:

	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	EDITAL:

	 
	 
	 

	EQUIPE TÉCNICA
	COMPOSIÇÃO DOS SALÁRIOS POR CATEGORIA
	CUSTOS 

	 
	 
	 
	SALÁRIO
	ENCARG.
	CUSTO 
	R. EMP.
	DESP.
	SALÁRIO
	SALÁRIO
	SALÁRIO

	CATEGORIA 
	S
	QTD
	CATEG.
	SOCIAIS
	ADM.
	LUCRO
	FISCAIS
	MENSAL
	B1
	B2

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)

	NÍVEL SUPERIOR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Profissional Sênior Coord.
	P0
	4,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	NÍVEL TÉCNICO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Técnico Júnior
	T3
	4,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	NÍVEL AUXILIAR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Auxiliar junior
	A3
	4,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	DATA:

	 
	 

	OBSERVAÇÃO:

	5 - ENC. SOCIAIS, APLICAR NO MÁXIMO 20%  P/ AUTÔNOMOS E  77,25% P/ EMPREG. C/ VÍNCULO DETALHAR NO FPRO-XIV

	6- CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO, APLICAR NO MÁXIMO 25% SOBRE O SALÁRIO BASE DA CATEGORIA

	7 - REMUN. DA EMPRESA (LUCRO), APLICAR NO MÁXIMO 10% S/ O SALÁRIO DA CATEG + ENC. SOCIAIS + CUSTO DE ADM.

	8 - DESP. FISCAIS, APLICAR O DF' CALC. DO NO FPRO-XIII S/ SALÁRIO DA CATEG. + ENC. SOCIAIS + CUSTO DE ADM. + LUCRO 

	9- PREÇO DO HOMEM X MÊS POR CATEGORIA = SOMATÓRIO DOS ITENS   (4) + (5) + (6) + (7) +(8) 

	10 - SALÁRIOS DE B1 = SALARIO DOS EMPREG. COM VÍNCULO X QTD HOMEMXMÊS. EXPORTAR O TOTAL P/ LINHA B1 DO FPRO

	11 - SALÁRIO DE B2 = SALÁRIO DO AUTÔNOMO X QTD HOMEMXMÊS. EXPORTAR O TOTAL PARA A LINHA B2 DO FPRO

	 


	DESPESAS COM VIAGENS
	CODIGO:

	
	FPRO- II

	NOME DA CONSULTORA:

	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	EDITAL:

	 
	 
	 

	SÍMBOLO
	ROTEIRO
	 PASSAGENS
	DIÁRIAS

	
	
	QTD*
	C. UNIT.
	C. TOTAL
	QTD.
	C. UNIT.
	C. TOTAL

	P0
	Sede/BSB/Sede
	A
	3
	 
	 
	4
	 
	 

	P0
	Sede/Irecê/Sede
	T
	3
	 
	 
	8
	 
	 

	T1
	Sede/Irecê/Sede
	T
	3
	 
	 
	6
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAIS DOS CUSTOS COM PASSAGENS E DIÁRIAS
	 
	 
	 
	 

	TOTAL DO CUSTO COM VIAGENS 
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	QUALFICAÇÃO:

	 
	 

	ASSINATURA:
	DATA:

	 
	 

	OBSERVAÇÃO:

	1 - VIAGENS DURANTE  EXECUÇÃO DOS SERV., INCLUÍNDO REUNIÕES NA ADM. CENTRAL DA CODEVASF 

	2 - NÃO INCLUIR  VIAGENS COM MOBILIZAÇÃO/DESMOB. DA EQUIPE QUE SERÃO CALCULADOS NO FPRO-XI

	3 - AS DIÁRIAS COBREM DESPESAS COM TAXI, ALIMENTAÇÃO E HOSPEDAGEM
	
	 

	4 - EXPORTAR O TOTAL DO CUSTO COM PASSAGENS E DIÁRIAS PARA A LINHA  "D" DO  FPRO
	 

	5* - INDICAR AO LADO ESQUERDO DA QTD: (A) PARA AS PASSAGENS  AÉREAS E (T) PARA AS TERRESTRES


	SERVIÇOS GRÁFICOS
	CODIGO:

	
	FPRO- III

	NOME DA CONSULTORA:

	 
	
	
	
	
	
	 

	PROJETO:
	 
	OBJETO:
	EDITAL:

	 
	 
	 

	DISCRIMINAÇÃO
	QTD
	Nº DE
	CUSTOS 

	
	
	VIAS
	UNITÁRIO
	TOTAL

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Relatório Mensal de Adamento
	 
	 
	4
	3
	 
	 

	Relatório Parcial
	 
	 
	1
	3
	 
	 

	Minuta do Relatório Final
	 
	 
	1
	3
	 
	 

	Relatório Final
	 
	 
	1
	3
	 
	 

	Relatório Individual - Peças Técnicas - INCRA - NTGIR 2° Edição
	8
	3
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SUBTOTAL
	 

	 
	 

	TOTAL  DOS SERVIÇOS GRÁFICOS
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	QUALIFICAÇÃO:
	
	 

	 
	
	 
	
	
	
	 

	ASSINTATURA:
	DATA:
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	OBSERVAÇÃO:

	1 - RELACIONAR OS RELAT. COM RESPECTIVAS QTD E Nº DE VIAS, BEM COMO  SEUS CUSTOS C/  IMPRESSÃO 
	
	 

	2 - EXPORTAR O TOTAL PARA A LINHA "E" DO FPRO


	DESPESAS GERAIS 
	CODIGO:

	
	FPRO- IV

	NOME DA CONSULTORA:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROJETO:
	 
	OBJETO:
	 
	 
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 

	DISCRIMINAÇÃO
	UNID.
	QTD.
	CUSTOS (R$)

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	Aluguel
	 
	 
	 
	mês
	5
	 
	 

	Despesas Residenciais (Luz, água, comunicação, limpeza)
	 
	 
	 
	mês
	5
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL  DAS DESPESAS GERAIS
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	 
	 
	QUALIFICAÇÃO:
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	 
	
	
	
	
	 

	ASSINATURA:
	DATA:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	OBSERVAÇÃO:

	1 - DESPESAS COM ALUGUEL E MANUT. DE VEÍCULOS, SERV. DE COMPUTAÇÃO E COMUNICAÇÃO (TELEFONE, MALOTE, CORREIO ETC.)

	2 - EXPORTAR O TOTAL PARA A LINHA "F" DO FPRO

	 


	SERVIÇOS CADASTRAIS
	CODIGO:

	
	FPRO- V

	NOME DA CONSULTORA: 

	 
	
	
	
	
	
	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	DISCRIMINAÇÃO
	UNID.
	QTD.
	PREÇOS 

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	1.      Cadastro Jurídico:

	1.1    Serviços cartoriais
	und.
	8
	 
	 

	2.      Abertura de picadas

	2.1    Com trator de esteira
	km
	32
	 
	 

	2.2    Manual (2m de largura)
	km
	57
	 
	 

	3       Levantamento Georreferenciado dos imóvis conforme norma NTGIR 2ª Edição

	3.1    Levantamento poligonal IIP (RTK)
	km
	45
	 
	 

	3.2    Locação de marcos utilizando GNSS (RTK) - (60%)
	und.
	416
	 
	 

	3.3    Levantamento de marcos GNSS L1/L2 - NTGIR - INCRA - (60%)
	und.
	797
	 
	 

	3.4    Levantamento de pontos P - NTGIR - INCRA - (60%)
	und.
	852
	 
	 

	4.     Aprovação dos levantamentos dos imóveis conforme norma NTGIR 2ª Edição, no INCRA

	4.1    Locação de marcos utilizando GNSS (RTK) - (40%)
	und.
	416
	 
	 

	4.2    Levantamento de marcos GNSS L1/L2 - NTGIR - INCRA - (40%)
	und.
	797
	 
	 

	4.3    Levantamento de pontos P - NTGIR - INCRA - (40%)
	und.
	852
	 
	 

	5.      Áreas de Reserva Legal

	5.1    Levantameno de pontos P (sem aprovação)
	und.
	180
	 
	 

	6       Monumentação

	6.1    Piquetes (2x2x20cm)
	und.
	1000
	 
	 

	6.2    Barrotes de Madeira (5x5x40cm)
	und.
	250
	 
	 

	6.3    Marcos de concreto padrão INCRA (8x112x60cm)
	und.
	1213
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL  DOS SERVIÇOS CADASTRAIS
	 

	 
	
	
	
	
	
	

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	QUALIFICAÇÃO:
	 

	 
	 

	ASSINATURA:
	DATA:
	 

	
	 

	OBSERVAÇÃO:
	 
	 
	 
	 
	 

	1 - OS SERVIÇOS  PAGOS A PREÇOS UNITÁRIOS INCLUEM OS CUSTOS DE MÃO-DE-OBRA,  EQUIPAMENTOS, MATERIIAIS E  

	      VEÍCULOS UTILIZADOS NA SUA EXECUÇÃO, BEM COMO LUCRO, CUSTOS DE ADMINISTRAÇÃO E DESPESAS FISCAIS

	2 - EXPORTAR O TOTAL PARA A LINHA "J1" DA FPRO.
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	MOBILIZAÇÃO/DESMOBILIZAÇÃO
	CODIGO:

	
	FPRO-XI

	NOME DA CONSULTORA:

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROJETO:
	 
	 
	OBJETO:
	 
	 
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 

	DISCRIMINAÇÃO 
	UNID.
	QTD 
	CUSTOS UNITARIOS
	CUSTOS TOTAIS

	
	
	
	MOBILIZ.
	DESMOBILIZ.
	MOBILIZ.
	DESMOBILIZ.

	1.     DESLOCAMENTO DA EQUIPE
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1   Passagens terrestres
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	        a) Coordenador (P0)
	 
	unid.
	1
	 
	 
	 
	 

	1.2   Diárias
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	        a) Coordenador (P0)
	 
	unid.
	4
	 
	 
	 
	 

	        a) Coordenador (P0)
	 
	unid.
	3
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CUSTOS TOTAIS DE MOBILIZAÇÃO/DESMOBILIZAÇÃO  
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOME DO INFORMANTE:
	QUALIFICAÇÃO:

	 
	 

	ASSINATURA:
	DATA:
	 

	 
	 

	OBSERVAÇÃO:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1 - PASSAGENS E DIÁRIAS PARA DESLOCAMENTO DA EQUIPE NA MOBILIZAÇÃO/DESMOBILIZAÇÃO.
	 

	2 - EXPORTAR TOTAIS DE MOBILIZAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO, RESPECTIVAMENTE,  PARA 'A1" E "A2" DO FPRO

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO
	CODIGO:

	
	FPRO-XII

	NOME DA CONSULTORA:

	 
	
	
	
	
	
	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 

	SEQ
	DISCRIMINAÇÃO
	VALORES

	
	
	%
	R$

	1
	Custos da equipe da administração central da empresa ( diretoria, pessoal técnico de apoio e pessoal administrativo não diretamente vinculado à prestação dos serviços)
	18%
	 

	2
	Outras despesas que afetam o custo de produção como treinamento, biblioteca, programa de qualidade, auditoria interna e externa
	4%
	 

	3
	Despesas com aluguéis, comunicação, manutenção e transporte não diretamente relacionados com o custo direto dos serviços
	3%
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	TOTAL DO CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO
	25%
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	QUALIFICAÇÃO:
	
	 

	ASSINATURA:
	 
	 
	 
	DATA:
	 

	OBSERVAÇAO:

	1 - RELACIONAR OS CUSTOS DE ADMINISTRAÇÃO COM RESPECTIVOS PERCENTUAIS INCIDENTES NA MÃO -DE-OBRA DOS SERVIÇOS

	 

	 


	DETALHAMENTO DAS DESPESAS FISCAIS
	CODIGO:
	

	
	FPRO- XIII
	

	NOME DA CONSULTORA:
	

	 
	
	
	
	
	
	
	 
	

	PROJETO:
	OBJETO:
	 
	 
	 
	 
	EDITAL:
	

	 
	 
	 
	

	DISCRIMINAÇÃO 1
	VALORES
	

	
	DF (%)2
	DF' (%) 3
	R$
	

	 
	 
	 
	 
	

	1 - ISS
	5,00
	5,83
	 
	

	2 - PIS
	1,65
	1,92
	 
	

	3 - COFINS
	7,60
	8,86
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 
	14,25
	16,62
	 
	

	NOME DO INFORMANTE:
	QUALIFICAÇÃO:
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	ASSINATURA:
	 
	 
	 
	DATA:
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Observação:
	

	1 - DISCRIMINAR OS TRIBUTOS QUE INCIDEM SOBRE OS CUSTOS DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
	

	2 - DF = INDICAR OS % DE CADA TRIBUTO E A SOMA DOS MESMOS (ex: ISS 5% + PIS 1,65% + COFINS 7,60% = 14,25%)

	3 - AS DESPESAS FISCAIS (DF) INCIDEM SOBRE O TOTAL DA FATURA E NÃO SOBRE OS CUSTOS INCORRIDOS, 
	

	     DEVENDO SER CALCULADO O DF' APLICANDO-SE A SEGUINTE FÓRMULA:
	

	     DF' = { [ 1 / ( 1 - DF) ] - 1 } x 100
	

	     DF' = { [ 1 / ( 1 - 0,1425 ) ] - 1 } x 100
	

	     DF' = 0,1662  ou  16,62%.  APLICAR O % ENCONTRADO NA LINHA "I" DO FPRO P/ CALCULAR AS DESPESAS FISCAIS
	

	     O TOTAL CALCULADO NA LINHA "i" DO FPRO  SERÁ IMPORTADO PARA COMPOR ESTE DETALHAMENTO.
	


	DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS
	CODIGO:

	
	FPRO-XIV

	NOME DA CONSULTORA:

	 
	
	
	
	
	
	 

	PROJETO:
	OBJETO:
	 
	 
	 
	EDITAL:

	 
	 
	 

	DISCRIMINAÇÃO
	VALORES

	
	%
	R$

	A
	ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS
	 
	 

	A1
	Seconci
	 
	 
	 
	 
	 

	A2
	INSS
	 
	 
	 
	20,00%
	 

	A3
	FGTS
	 
	 
	 
	8,00%
	 

	A4
	Incra
	 
	 
	 
	0,20%
	 

	A5
	Salário Educação 
	 
	 
	 
	2,50%
	 

	A6
	Sebrae
	 
	 
	 
	0,60%
	 

	A7
	Seguro contra acidente
	 
	 
	3,00%
	 

	A8
	Senai
	 
	 
	 
	1,00%
	 

	A9
	Sesi
	 
	 
	 
	1,50%
	 

	SUBTOTAL DE "A"
	36,80%
	 

	 
	 

	B
	 ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE "A"
	 
	 

	B1
	13º Salário  
	 
	 
	 
	8,22%
	 

	SUBTOTAL DE  "B"
	8,22%
	 

	 
	 

	C
	 ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA DE "A"
	 
	 

	C1
	Depósito por despedida sem justa causa
	4,33%
	 

	C2
	Férias
	10,93%
	 

	C3
	Aviso prévio – decreto 6.727/2009
	10,20%
	 

	SUBTOTAL DE "C"
	25,46%
	 

	 

	D
	 REINCIDÊNCIAS
	 
	 

	D1
	Reincidência de "A" sobre "B"
	3,02%
	 

	D2
	Reincidência do FGTS sobre aviso prévio
	3,75%
	 

	SUBTOTAL DE "D"
	6,77%
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS
	77,25%
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	QUALIFICAÇÃO:
	
	 

	ASSINATURA:
	 
	 
	 
	DATA:
	 

	OBSERVAÇÃO:
	
	
	
	
	 

	1 - DISCRIMINAR OS ENCARGOS SOCIAIS COM SEUS RESPECTIVOS PERCENTUAS TOTALIZANDO OS MESMOS. 
	 

	2 - APLICAR O  % TOTAL P/ CALCULAR OS E. SOCIAIS INCIDENTES NA MÃO-DE-OBRA COM VÍNCULO, LINHA "B1" DO FPRO


	CRONOGRAMA FINANCEIRO
	CODIGO:

	
	FPRO- X

	NOME DA CONSULTORA:

	      

	PROJETO:
	OBJETO:
	EDITAL:

	
	
	 

	SEQ
	RELATÓRIO/SERVIÇO DE CAMPO
	DIAS CORRIDOS
	SERVIÇOS  PAGOS À

	
	
	
	PREÇO GLOBAL
	PREÇO  UNITÁRIO

	1
	Mobilização
	 
	 
	 

	2
	RELATÓRIO DE ANDAMENTO 1
	 
	 
	 

	3
	RELATÓRIO DE ANDAMENTO 2
	 
	 
	 

	4
	RELATÓRIO PARCIAL
	 
	 
	 

	5
	RELATÓRIO DE ANDAMENTO 3
	 
	 
	 

	6
	RELATÓRIO DE ANDAMENTO 4
	 
	 
	 

	7
	MINUTA DO RELATÓRIO FINAL
	 
	 
	 

	8
	RELATÓRIO FINAL
	 
	 
	 

	9
	RELATÓRIOS INDIVIDUAIS - PEÇA TÉCNICAS CONFORME NTGIR 2ª ED. INCRA
	 
	 
	 

	10
	Desmobilização
	 
	 
	 

	11
	SERVIÇOS PARGOS A PREÇO UNITÁRIO
	
	
	

	 11.1
	CADASTRO JURÍDICO:
	 
	 
	 

	 11.1.1
	SERVIÇOS CARTORIAIS
	 
	 
	 

	 11.2
	ABERTURA DE PICADAS
	 
	 
	 

	 11.2.1
	COM TRATOR DE ESTEIRA
	 
	 
	 

	 11.2.2
	MANUAL (2M DE LARGURA)
	 
	 
	 

	 11.3
	LEVANTAMENTO GEORREFERENCIADO DOS IMÓVIS CONFORME NORMA NTGIR 2ª EDIÇÃO
	 
	 
	 

	 11.3.1
	LEVANTAMENTO POLIGONAL IIP (RTK)
	 
	 
	 

	 11.3.2
	LOCAÇÃO DE MARCOS UTILIZANDO GNSS (RTK) - (60%)
	 
	 
	 

	 11.3.3
	LEVANTAMENTO DE MARCOS GNSS L1/L2 - NTGIR - INCRA - (60%)
	 
	 
	 

	 11.3.4
	LEVANTAMENTO DE PONTOS P - NTGIR - INCRA - (60%)
	 
	 
	 

	 11.3.4
	APROVAÇÃO DOS LEVANTAMENTOS DOS IMÓVEIS CONFORME NORMA NTGIR 2ª EDIÇÃO, NO INCRA
	 
	 
	 

	 11.4.1
	LOCAÇÃO DE MARCOS UTILIZANDO GNSS (RTK) - (40%)
	 
	 
	 

	 11.4.2
	LEVANTAMENTO DE MARCOS GNSS L1/L2 - NTGIR - INCRA - (40%)
	 
	 
	 

	 11.4.3
	LEVANTAMENTO DE PONTOS P - NTGIR - INCRA - (40%)
	 
	 
	 

	 11.5
	ÁREAS DE RESERVA LEGAL
	 
	 
	 

	 11.5.1
	LEVANTAMENO DE PONTOS P (SEM APROVAÇÃO)
	 
	 
	 

	 11.6
	MONUMENTAÇÃO
	 
	 
	 

	 11.6.1
	PIQUETES (2X2X20CM)
	 
	 
	 

	 11.6.2
	BARROTES DE MADEIRA (5X5X40CM)
	 
	 
	 

	 11.6.3
	MARCOS DE CONCRETO PADRÃO INCRA (8X112X60CM)
	 
	 
	 

	TOTAL DA FOLHA
	 
	 

	NOME DO INFORMANTE:
	 
	QUALIFICAÇÃO:

	 
	 

	ASSINATURA:
	DATA:

	 
	 

	OBSERVAÇÃO:

	1 - O CRONOGRAMA FINANCEIRO DEVERÁ ESTAR COMPATÍVEL COM O CRONOGRAMA FÍSICO (TPRO-V)

	2 - SE NECESSÁRIO PREENCHER MAIS DE UMA FOLHA


	[image: image1.wmf][image: image2.wmf]CONSULTORA:



	PROJETO:

                                                                   
	OBJETO:                                                   

                                                                   
	EDITAL:                                                   

                                                                   


	NOME DO TÉCNICO:



	FUNÇÃO NA OBRA:
	ATUAÇÃO:
	DATA DE NASCIMENTO
	NACIONALIDADE:

	
	(  ) PERM.  ( ) EVENTUAL
	/         /
	

	ANO
	INSTRUÇÃO/POS-GRADUAÇÃO/ESPECIALIZAÇÃO
	ESTABELECIMENTO
	LOCAL
	DURAÇÃO
	ANO/CONCL.

	
	
	
	
	
	


	ANO
	EXPERIENCIA PROFISSIONAL1

	
	

	ASSINATURA DO TÉCNICO CONCORDANDO EM PARTICIPAR DOS TRABALHOS:
	Nº DO REGISTRO PROFISSIONAL:




	NOME DO INFORMANTE
	QUALIFICAÇÃO:



	ASSINATURA:


	DATA:




1. RELACIONAR AS ATIVIDADES REPRESENTATIVAS DA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL COM DESTAQUE PARA OS SERVIÇOS SIMILARES AO DO OBJETO LICITADO.

2. UTILIZAR OUTRA FOLHA CASO NECESSARIO.

3. JUNTAR OS COMPROVANTE DE ATESTADOS DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA OU CERTIFICADO DE ACERVO TÉCNICO REGISTRADO NO ORGÃO DE CLASSE EM NOME DO PROFISSIONAL,PARA O COORDENADOR . 





	EMPRESA PROPONENTE:



	PROJETO:

 
	OBJETO: 

	DESCRIÇÃO 

(TIPO/SERIE, MODELO, MARCA)
	QTD


	ANO

FABRIC.
	(P) (A) 
	CAPACIDADE



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	EMPRESA PROPONENTE:



	PROJETO:


	OBJETO: 
	EDITAL:

	DESCRIÇÃO 


	QTD


	UNIDADE


	CONSUMO 

TOTAL
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	EMPRESA PROPONENTE:

	PROJETO:
	OBJETO:


	EDITAL: 




	VALOR TOTAL DA QUALIFICAÇÃO FINANCEIRA 


	R$


	NOME DO INFORMANTE
	QUALIFICAÇÃO:



	ASSINATURA:


	DATA:




 RESUMO DA PROPOSTA FINANCEIRA – FOR/LC-IVX
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EQUIPAMENTOS - FOR/LC-IV





1/1
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MATERIAIS - FOR-LC-V


























FICHA CURRICULAR DO COORDENADOR E EQUIPE CHAVE – FOR/LC-I





1/1
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